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BODRUM BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

İ L A N 
 

Bodrum Belediyesinin 2018 yılı Ocak Ayı Olağan Meclis Toplantısı 04.01.2018 Perşembe günü 

saat:14.00’ de Konacık Mahallesinde bulunan Bodrum Belediyesi Herodot Kültür ve Sanat Merkezinde 

gerçekleştirilecek olup, 5393 sayılı Belediye Kanununun 20. maddesi gereğince toplantı gündemi aşağıda 

sunulmuştur. 

Sayın Halkımıza duyurulur. 

     

                          Mehmet KOCADON 

                                                                     Belediye Başkanı      

 

GÜNDEM 

 

1- İlçemiz Yokuşbaşı Mahallesi, Boynuzçukuru Mevkii, 501 ada, 34 parselin batı cephesindeki alanda, Trafo 

Alanı Amaçlı 1/1000 ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Değişikliği teklifinin görüşülmesi.  

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü)  

- 

2- Çevre ve Şehircilik Bakanlığına, İlçemiz Kumbahçe Mahallesi, İçmeler Mevkii, Tekne İmal ve Çekek Yeri 

Amaçlı 1/5000 ölçekli Nazım ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı teklifine ilişkin kurum görüşümüzün 

verilmesi talebinin görüşülmesi.   

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

 

3- Çevre ve Şehircilik Bakanlığına, İlçemiz Kumbahçe Mahallesi, İçmeler Mevkii, Yanaşma ve Çekek Yeri 

Amaçlı 1/5000 ölçekli Nazım ve 1/1000 ölçekli  Uygulama İmar Planı teklifine ilişkin kurum görüşümüzün 

verilmesi talebinin görüşülmesi.   

   (İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

 

4- Çevre ve Şehircilik Bakanlığına, İlçemiz Akyarlar Mahallesi, Karaincir Mevkiinde İskele Amaçlı  1/5000 

ölçekli Nazım ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı değişikliğine ilişkin kurum görüşümüzün verilmesi 

talebinin görüşülmesi.   

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

 

5-   İlçemiz Karakaya Mahallesi, Koyunbaba – Çukurbük Mevkii, 120 ada, 6 parselde  Trafo Alanı Amaçlı 

1/1000 ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Değişikliği teklifinin görüşülmesi 

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

 

6-  İlçemiz Peksimet Mahallesi, Kadıkalesi Mevkii, 172 ada, 18 ve 19 parsellerin kuzey cephesindeki park 

içerisinde Trafo Alanı Amaçlı 1/1000 ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Değişikliği teklifinin 

görüşülmesi.  

  (İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

 

7-  İlçemiz İslamhaneleri Mahallesi, 5299, 5300, 5301 ve 5310 isimli sokakların isimlerinin değiştirilmesi  

teklifinin görüşülmesi.  

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

 

8-  İlçemiz Çırkan Mahallesi, 163 ada, 14 parselin kuzeyinden başlayıp 163 ada 2 parsele dayanan imar yoluna 

isim verilmesi  teklifinin görüşülmesi.  

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 
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9-   İlçemiz Bahçeyaka, Çamarası, Çamlık, Çömlekçi, Gökpınar, Güvercinlik, Kemer, Kumköy, Mazıköy, 

Pınarlıbelen, Sazköy, Tepecik (Karaova) ve Yeniköy (Karaova) Mahallelerinde, daha önce adres kayıt 

sisteminde “sokak” olarak tanımlanan 43 adet yerin, Adres ve Numaralamaya İlişkin Yönetmeliğe göre 

“Küme Evler” statüsüne alınmasının görüşülmesi. 

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

 

10-  İlçemiz Yalı ve Torba Mahalleleri sınırları içerisinde yer alan, imar planında ve kadastral haritalarda 

mevcut 13 adet imar yoluna isim verilmesinin görüşülmesi.  

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

 

11-  5393 sayılı Belediye Kanununun 20. maddesine istinaden, Belediye Meclisinin 2018 yılı tatil ayının 

belirlenmesinin görüşülmesi, 

(Yazı İşleri Müdürlüğü) 

 

12- 5393 sayılı Belediye Kanununun 25. maddesine istinaden, Belediyemiz 2018 yılı Denetim Komisyonu 

üyelerinin seçilmesinin görüşülmesi, 

(Yazı İşleri Müdürlüğü) 

 

13- 5393 sayılı Belediye Kanununun 24. maddesine istinaden, Belediyemiz 2018 yılı İşgaliye Komisyonu 

üyelerinin seçilmesinin görüşülmesi, 

(Yazı İşleri Müdürlüğü) 

 

14- Belediyemizde 5620 sayılı Kanuna istinaden geçici işçi olarak çalışmakta olan 1 adet Sağlık Teknisyeni ile 

1 adet Mimar’ ın 2018 yılı çalışma vizelerinin alınması ve 6360 sayılı Kanun kapsamında 30.03.2014 tarihinde 

tüzel kişiliği sona eren Yalı Belediye Başkanlığında çalışmakta iken Türkiye İş Kurumu Muğla İl 

Müdürlüğünce geçici statüde tescili yapılan Ali GENÇ’ in 5 ay 29 günlük 2018 yılı çalışma vizesinin alınması 

konusunun görüşülmesi,  

  (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

15- 5393 sayılı Belediye Kanununun 32. maddesi gereğince 2018 yılında Meclis Başkanı ve Meclis Üyeleri ile 

Belediye Meclisince oluşturulan komisyonlarda görev alan üyelere, katıldıkları her gün için ödenecek Huzur 

Hakkı ücretinin belirlenmesinin görüşülmesi,  

 (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

16- Merkezi Yönetim Bütçe Kanununun K Cetvelinde 2018 yılı için açıklanacak aylık fazla çalışma ücretinin, 

nüfusu 100.001’ den 250.000’ e kadar olan ve Büyükşehirlerin Belediye sınırları içerisinde yer alan Belediyeler 

için belirlenecek maktu ücretin, Belediyemizde 657 sayılı Kanuna tabi olarak Zabıta görevi yapan personele 

ödenmesinin görüşülmesi, 

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

17- Belediyemizde boş bulunan 8505 unvan kodlu 1. derece Mimar Kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli mimar çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin belirlenmesinin 

görüşülmesi,  

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 



T.C. 

BODRUM BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

18- Belediyemizde boş bulunan 8505 unvan kodlu 6. derece Mimar kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli mimar çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin belirlenmesinin 

görüşülmesi,  

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

19- Belediyemizde boş bulunan 8535 unvan kodlu, 2. derece Şehir Plancısı kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli tekniker çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin belirlenmesinin 

görüşülmesi,  

  (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

20- Belediyemizde boş bulunan 8500 unvan kodlu, 1. derece Mühendis Kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli mühendis çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin belirlenmesinin 

görüşülmesi,  

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

21-  Belediyemizde boş bulunan 8500 unvan kodlu, 8. derece Mühendis Kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli mühendis çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin belirlenmesinin 

görüşülmesi,  

  (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

22- Belediyemizde boş bulunan 5935 unvan kodlu, 1. derece Avukat Kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli avukat  çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin belirlenmesinin 

görüşülmesi,  

  (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

23- Belediyemizde boş bulunan 5935 unvan kodlu, 1. derece Avukat Kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli avukat  çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin belirlenmesinin 

görüşülmesi,  

  (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

24- Belediyemizde boş bulunan 8130 unvan kodlu, 1. derece Veteriner kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli veteriner hekim çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin 

belirlenmesinin görüşülmesi,  

  (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

25- Belediyemizde boş bulunan 8130 unvan kodlu, 1. derece Veteriner kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli veteriner hekim çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin 

belirlenmesinin görüşülmesi,  

  (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

26- Belediyemizde boş bulunan 8750 unvan kodlu, 6. derece Tekniker kadrosunda, bir adet tam zamanlı 

sözleşmeli tekniker çalıştırılmasına ilişkin sözleşmenin yenilenmesi ve net aylık ücretinin belirlenmesinin 

görüşülmesi,  

  (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

27- 22.07.2007 Tarih ve 26442 sayılı “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke 

ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 11. maddesinin 1. bendine istinaden düzenlenen (III) Sayılı Dolu Kadro 

Derece Değişikliği Cetvelinde yer alan, derece değişikliklerinin görüşülmesi. 

 (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 


